
 

 

DIPARTIMENTO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE SERVIZIO RISORSE UMANE (818) 
DIVISIONE ASSUNZIONI E SELEZIONI ESTERNE (022) 

 
Rifer. a nota n. del 

Classificazione XIII 2 4 

 

Concorso per l’assunzione di 1 Esperto – profilo tecnico 
con esperienza nel campo dell’ingegneria edile e direzione lavori 

(lettera B del bando del 12 aprile 2019) 
 

• Vista la graduatoria di merito redatta dalla Commissione 
incaricata di sovrintendere allo svolgimento del suddetto 
concorso; 

• visto l’art. 6 (Graduatorie) del relativo bando di concorso; 

viene formata la seguente 

 
GRADUATORIA FINALE 

 
Posizione 

graduatoria 

 
cognome e nome 

 
data di nascita punteggio 

complessivo 

 
1 

 
PIPOLI FRANCESCO 

 
11/04/1990 

 
77,25 

2 BALZANO MICHELA 13/07/1983 75,00 

3 UNGARI MARCO 11/07/1987 74,50 

4 BOROMEO LUANA 12/11/1983 72,50 

5 VENERITO MARTIN MAURO 17/05/1982 70,75 

6 GALLI ELISA 11/04/1987 70,50 

 
 

PER IL CAPO DEL SERVIZIO 
   Luigi Managò 

 

 

La graduatoria finale si compone anche di 14 candidati idonei (classificati dalla 7^ alla 20^ posizione) 
i cui nominativi verranno pubblicati in occasione di eventuali scorrimenti, ai sensi dell’art. 6 del bando di 
concorso.  
Ciascun candidato che ha partecipato alla prova orale potrà consultarne l’esito accedendo al link nella 
pagina del sito della Banca d’Italia dedicata al concorso. 
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